
 
La santé mentale est un enjeu de
santé publique, la promouvoir sur les
territoires se révèle être un enjeu tant
individuel que collectif et constitue, en
soi, un acte citoyen.
La question du bien-être de toutes et
tous s’avère donc être une question
centrale au cœur de la cité.
 

La méthode SPIRAL (Societal Progress Indicators for the Responsability of All,
+ d'infos), vise à réfléchir collectivement pour une amélioration durable du bien-
être de toutes et tous.
 
La journée de présentation a été animée par Samuel Thirion, Initiateur de la
méthode SPIRAL et Coordinateur du secrétariat TOGETHER, Réseau
International des Territoires de Coresponsabilité et Jocya Duboile,
Coordinatrice des Contrats Sociaux Multipartites - service action territoriale du
Centre hospitalier de Rouffach.

 
SPIRAL, outil participatif et collaboratif, a pour but de mener à une vision
partagée du bien-être de toutes et tous, par la définition de besoins tant
individuels que collectifs et à faire ainsi émerger des projets territoriaux. 

 
Parmi eux, les Contrats Sociaux
Multipartites (CSM) dont la mise en
œuvre sur le département du Haut-
Rhin est expérimentée et portée
depuis de nombreuses années par le
Centre hospitalier de Rouffach et son
service Action territoriale. 
+ d'infos

https://wikispiral.org/tiki-index.php?page=D%C3%A9marche+SPIRAL
https://www.santementale68.fr/clsm/contrat-sociaux-multipartites
https://www.santementale68.fr/clsm/contrat-sociaux-multipartites
https://www.santementale68.fr/clsm/contrat-sociaux-multipartites

